
 
 

Frau Simona Scarpaleggia 
 
Jahrgang: 1960 
Nationalität: Italienisch 

Studium der Politikwissenschaft an der L.U.I.S.S. Universität in Rom,  
Abschluss mit Universitätsdiplom und Master der Betriebswirtschaftslehre an der SDA Bocconi Business 
School in Mailand und Doctor of Letters Honoris Causa an der International University in Genf  
 
Beruflicher Werdegang: 
1983-1985 Spezialistin für Industrie- und Gewerkschaftsbeziehungen in der Montedison Group 
1985-1988 Personalmanagerin der Subholding Iniziativa Me. TA der Montedison Group 
1988-1994 Personalleiterin C.E.I Compagnia Elettrotecnica Italiana S.p.A. 
1994-2000 Personalleiterin bei Sara Lee D.E. Italy S.p.A. 
2000-2004 Personalleiterin bei IKEA Italia Retail s.r.l. 
2004-2007 Store Manager Store Porta di Roma bei IKEA Italia Retail s.r.l. 
2007-2010 Stellvertretende Geschäftsführerin bei IKEA Italia Retail s.r.l. 
2009-2011 Mitbegründerin und erste Präsidentin der Valore D (Vereinigung von Unternehmen, 

die Geschlechterparität und den Aufstieg von Frauen in Unternehmen fördert) 
2010-10/2019 CEO der IKEA AG Schweiz 
2011-2015 Mitglied des Verwaltungsrats der Italienischen Handelskammer Schweiz 
2013-2017 Mitbegründerin und erste Präsidentin der Vereinigung  

„Advance – Women in Swiss Business“ 
2016-2017 Co-Vorsitzende des United Nations High Level Panel for  

Women Economic Empowerment 
10/2019- 
08/2020 

Leiterin der globalen Initiative „Future of Work” der Ingka Group (IKEA) 

09/2020-2021 Globale CEO der EDGE Strategy AG 
seit 05/2023 Mitglied des Consiglio di Amministrazione der GVS S.p.A. 

 
Mitgliedschaft in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsräten:  
• EDGE Strategy AG (Mitglied) – nicht börsennotiert –   
• HORNBACH Baumarkt AG – Konzernmandat –  
• Brainforest AG (Mitglied) – nicht börsennotiert –   

 
Mitgliedschaft in vergleichbaren in- und ausländischen Kontrollgremien: 
• ZHdK (Zürcher Hochschule der Künste), Mitglied des Beirats – nicht börsennotiert –   
• Wirtschaftsfakultät der Universität Zürich, Mitglied des Beirats – nicht börsennotiert –   
• Fakultät für Internationales Management der Universität St. Gallen, Mitglied des Beirats – nicht 

börsennotiert –   
• Consiglio di Amministrazione der GVS S.p.A. (Mitglied) – börsennotiert – 

 
Relevante Kenntnisse, Fähigkeiten und Erfahrungen:  
Simona Scarpaleggia stieg in 2000 als Personalleiterin bei IKEA Italien ein, von 2010-2019 war sie CEO 
von IKEA Schweiz. Von 2019 bis 2020 war Simona Scarpaleggia Leiterin der globalen Initiative „Future of 
Work“ der Ingka Group (IKEA). 2013 gründete sie die Vereinigung «Advance – Women in Swiss Business». 
Von 2016-2017 war sie außerdem Co-Vorsitzende des United Nations High Level Panel for Women 
Economic Empowerment. Darüber hinaus bringt sie ihre Expertise in den Themenbereichen 
Personalführung, Kommunikation und Nachhaltigkeit in die Aufsichtsratstätigkeit ein. 


